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» All’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
Napoli

drca@postacert.istruzione.it

» All'Ufficio Scolastico per la Campania
Ambito Territoriale di Avellino

uspav@postacert.istruzione.it

» All’Albo on line

» Al sito web

> Agli Atti

OGGETTO: AVVISO ad EVIDENZA PUBBLICA per I'acquisizione di istanze di collaborazione a titolo
oneroso da parte degli attori del territorio (Enti Pubblici, Enti privati, Associazioni, Fondazioni,
Enti del terzo settore) per il supporto alla realizzazione del percorso formativo “Emozioni in
movimento” nell’ambito delle iniziative dei Fondi Strutturali Europei —Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D. L.vo n. 165 del 30 marzo 2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche";

Visto il D.P.R. n. 275 dell'8 marzo 1999 recante "Norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche";

Visto il D.I. n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla Gestione Amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

Visto il testo del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola - competenze e ambienti

per I'apprendimento” 2014/2020 (FSE-FESR) n. 2014 IT 05 M20 P001;

Visto I'Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017;

Vista la delibera n 46 del Collegio dei Docenti del 07/03/2017 con cui & stata approvata
I'adesione alle Azioni del Programma Operativo Nazionale "Per la Scuola" 2014-

2020;
Vista la delibera del C.d.l. n. 70 del 27marzo 2017 con cui e stata approvata |'adesione
alle Azioni del Programma Operativo Nazionale "Per la Scuola" 2014- 2020
Visto I' Avviso AOODGEFID Prot. n. 0038439 del 29-12-2017 con cui si dava

comunicazione dell'approvazione e pubblicazione delle graduatorie definitive
regionali;



Vista la circolare prot. AOODGEFID 0038445 del 29-12-2017 con la quale e stata
autorizzata l'attuazione del Piano Integrale degli interventi FSE annualita

2017/2019;
Vista la nota MIUR notificata all’istituto prot. n° AOODGEFID/195 del 10/1/2018;
Visto il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento n.743/A.9.q 26/01/2018
Viste le disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate FSE 2014-
2020

Emana il seguente

AVVISO ad EVIDENZA PUBBLICA

per l'acquisizione, da parte degli attori del territorio (Enti Pubblici, Enti privati, Associazioni,
Fondazioni, Enti del terzo settore) di istanze di collaborazione a titolo oneroso per il supporto alla
realizzazione dei seguenti percorsi formativi “:“Emozioni in movimento 1 e 2“ ( laboratorio di
psicomotricita) e “ L’'Uomo e la Natura 1” ( laboratorio di scienze naturali e ambientali) nell’ambito
delle iniziative dei Fondi Strutturali Europei —Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | —Istruzione —Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 —Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni
specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita —espressione creativa espressivita
corporea). Avviso AOODGEFID/Prot. n. 1953 del 21/02/2017.

CODICE cup TIPOLOGIA DI TITOLO ore ORE TOTALI DESTINATAR
IDENTIFICATIV MODULO MODULO totali DELLA |
0 PROGETTO del | coLLABORAZION
"“:’d“' E RICHIESTA
10.2.1A- 145B1700032000 Laboratorio di Emozioni 30 min. 7 Alunni scuola
FSEPON-CA- 7 pscicomotricit in dell’'infanzia
2017-207 a a carattere moviment
inclusivo o]
10.2.1A- 145B1700032000 Laboratorio di Emozioni 30 min. 7 Alunni scuola
FSEPON-CA- 7 pscicomotricit in dell’infanzia
2017-207 a a carattere moviment
inclusivo 02
10.2.2A- 145B1700033000 | Laboratorio di L'uomo e 30 min. 7 Alunni scuola
FSEPON-CA- 7 scienze la natura 1 Primaria
2017-321 naturali e
ambientali

Competenze richieste
Progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-207 (Emozioni in movimento 1 e 2)

Ai fini della collaborazione sono richieste le seguenti competenze:

Esperienza nella strutturazione di protocolli di osservazione per la valutazione delle abilita
psicomotorie e |'elaborazione di profili psicomotori

Funzioni ed obiettivi della collaborazione
La collaborazione e funzionale alla realizzazione delle seguenti azioni per un’ottimale attuazione

del modulo:



» strutturazione di schede di osservazione finalizzate all'elaborazione di un profilo
psicomotorio del bambino utile ad inquadrare meglio eventuali problematiche e/o
contribuire ad una diagnosi precoce di eventuali disturbi;

> predisposizione di un progetto di intervento preventivo/educativo/abilitativo
individualizzato per gli alunni che siano stati attenzionati.

Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-321 ( L'Uomo e la Natura 1)
Ai fini della collaborazione sono richieste le seguenti competenze:

Esperienza sui temi della tutela e della valorizzazione dell’ambiente; promozione sul territorio di
progetti di ricerca, educazione e formazione ambientale rivolta ai bambini della scuola primaria.
Funzioni ed obiettivi della collaborazione

La collaborazione & funzionale alla realizzazione delle seguenti azioni per un’ottimale attuazione

del modulo:

La collaborazione con un esperto che appartenga al mondo scientifico ha lo scopo di avvicinare i
bambini alla problematica ambientale in modo piu approfondito e a mostrargli concretamente
quanto la ricerca stia realizzando oggi in questo campo.

Modalita di selezione

Un’apposita commissione procedera alla valutazione delle candidature pervenute e
all’assegnazione di un punteggio, secondo i parametri riportati in tabella, provvedendo a stilare una
graduatoria che sara pubblicata sul sito web della scuola.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Esperienze di collaborazione e partecipazione nel | PUNTI 1/ESPERIENZA

settore di pertinenza in progetti PON/POR ( MAX 5)

Esperienze di collaborazione coerenti con la PUNTI 1/ESPERIENZA

tipologia di collaborazione richiesta. ( MAX 5)

n. ore di collaborazione offerte a fronte All'offerta piu conveniente sara attribuito il
dell'importo complessivo di € 540,00 punteggio massimo paria 5 punti; alle altre
( omnicomprensivo) offerte verra assegnato un punteggio

secondo la seguente formula:

5:X=A:B dove

X = punteggio da assegnare all'offerta
esaminata

A =n. ore offerta piu conveniente

B = n. ore proposte dal concorrente da
valutare

Tutte le domande, pervenute secondo le modalita ed i termini del bando, saranno oggetto di
valutazione. L’attribuzione dell’incarico sara effettuata a giudizio insindacabile del Dirigente
Scolastico che si avvarra di un'apposita commissione per la valutazione comparativa dei curricula,
sulla base dei criteri sopra indicati, al fine di elaborare la graduatoria dei candidati ammessi.
L'incarico sara conferito anche in presenza di una sola domanda, purché la stessa sia rispondente
alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati nel presente bando.



Sede, Periodo e Modalita di svolgimento delle attivita

Progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-207 ( Emozioni in movimento 1 e 2)
Le attivita si svolgeranno presso i due plessi di Scuola dell’Infanzia dell’l.C. Aurigemma, situate
rispettivamente in Via Nazionale, 13 e Via Piano Alvanella a Monteforte irpino.
| percorsi formativi dei due moduli 'Emozioni in movimento 1 e 2' saranno attivati presumibilmente
da marzo a giugno 2018 nella giornata del sabato in orario antimeridiano, poiché la nostra
istituzione scolastica adotta un modello orario di 40 ore settimanali su 5 giorni.

Progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-207 ( L'Uomo e la Natura 1)

Le attivita si svolgeranno presso la sede centrale dell’l.C. Aurigemma sita in Via Nazionale, 13
Monteforte Irpino. Il percorso formativo si svolgera presumibilmente nel periodo marzo/giugno
2018 in orario pomeridiano.

Compenso previsto
La collaborazione richiesta sara remunerata per I'importo onnicomprensivo max di € 540,00 lordo
Stato, per ciascun modulo, rapportato alle ore di impegno previste dal piano di interventi proposto
dall'Ente.
La liquidazione del compenso avverra alla conclusione delle attivita e soltanto a seguito dell’effettiva
acquisizione da parte di questa Istituzione scolastica dell'importo assegnato, dietro presentazione
di fattura elettronica.
L'incarico avra durata sino agli adempimenti finali richiesti.

Modalita e Termini di presentazione delle candidature

| rappresentanti legali/ responsabili di Enti Pubblici, Enti privati, Associazioni, Enti del terzo settore
dovranno far pervenire istanza di partecipazione allegando copia dello statuto e del proprio
documento di riconoscimento.

L' istanza di partecipazione alla selezione dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
27/03/2018 a mano, a mezzo posta raccomandata A/R, in busta chiusa sigillata, presso I'ufficio di
Segreteria dell’Istituto Comprensivo S. Aurigemma in Via Nazionale, 13 - 83024 Monteforte Irpino
(AV) Non fa fede il timbro postale. Sulla busta contenente la domanda dovra essere chiaramente
indicata la dicitura “Selezione per collaborazione a titolo oneroso Progetto PON 2014-2020 codice
10.2.1A-FSEPON-CA-2017-207 ” ovvero “Selezione per collaborazione a titolo oneroso Progetto
PON 2014-2020 codice 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-321" . L'istanza puo essere inviata anche via PEC
all'indirizzo: avic81600g@pec.istruzione.it. Nell’oggetto della mail (P.E.C.) andra specificato:
“Selezione per collaborazione a titolo oneroso Progetto PON 2014-2020 codice 10.2.1A-FSEPON-
CA-2017-207” ovvero “Selezione per collaborazione a titolo oneroso Progetto PON 2014-2020
codice 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-321".

E' possibile presentare istanza per pit moduli avendone i requisiti.

L’ istanza di partecipazione va redatta secondo il Modello A allegato al presente Avviso; a corredo
del modello A va acclusa la seguente documentazione:

v' Documentazione dell’Associazione/Ente completata dal curriculum vitae in formato
europeo dell’/degli esperto/i proposto/i per I'intervento, dal quale risulti il possesso dei
requisiti richiesti.

Il recapito delle domande di partecipazione & ad esclusivo rischio del mittente; non saranno
ammesse istanze pervenute oltre i termini di scadenza fissati per la ricezione delle stesse, anche



mailto:avic81600q@pec.istruzione.it

gualora il mancato o tardivo inoltro sia dovuto a causa forza maggiore, caso fortuito o fatto
imputabile a terzi.

Requisiti generali di ammissione
Sono ammessi alla selezione esclusivamente gli Enti Pubblici, Enti privati, Associazioni, Enti del terzo
settore in possesso dei sotto elencati requisiti essenziali:
- documentate conoscenze ed esperienze relative alle tematiche dei moduli in oggetto;
- formatori di comprovata e pluriennale esperienza ed alta professionalita, con spiccate abilita
relazionali e di gestione dei gruppi;
- Polizza assicurativa di Responsabilita Civile.

Per 'ammissione alla selezione gli Enti Pubblici, Enti privati, Associazioni, Enti del terzo settore
devono produrre apposita dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi del DPR 445/2000
artt.46-47 attestante:

a. il possesso dei requisiti generali e la non sussistenza delle cause di esclusione di cui agli artt. 80
e 83 del D.Lgs. 50/2016, espressamente riferite a tutti i suoi Legali rappresentanti;

b. I’assenza di sanzioni o misure cautelari di cui al D.Lgs. 231/01 o altra sanzione che comporti il
divieto di contrarre con le Pubbliche Amministrazioni;

c. l'assenza di condanne penali o provvedimenti che riguardino I'attuazione di misure di
prevenzione espressamente riferita ai soggetti dell'impresa di cui all’art. 2 comma 3 del DPR
252/98 all’art. 2 comma 3 del DPR 252/98;

d. il possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso;

e. il possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata
al contenuto della prestazione richiesta;

f. di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e
assistenziali (DURC - ove previsto dall’assetto dell’Ente/Associazione);

g. diaver preso visione del Bando e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Alla dichiarazione andra allegata fotocopia del documento di identita in corso di validita del Legale

Rappresentante dell’Ente/ Associazione

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum dell’Ente/Associazione
o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei
controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che
la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire
causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto,
guesto potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti
comporta in qualunque momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura
di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.

La Scuola si riserva, in ogni caso, la facolta insindacabile di non far luogo all’affidamento o di
prorogarne la data, ove lo richiedano motivate esigenze, senza che i candidati possano accampare
pretese al riguardo, ai sensi dell’art. 95 D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50.

La presentazione della domanda di partecipazione costituisce accettazione incondizionata delle
clausole contenute nell'Avviso con rinuncia ad ogni eccezione.



Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.L.gs 196 del 30/06/2003 e s.m.i. la scuola si impegna al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente Avviso pubblico.
Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, il responsabile del trattamento dei dati
personali & il D.S.G.A. d’Istituto.
Disposizioni finali
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle Linee
Guida di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali — Autorita di Gestione GPU PON
FSE 2014-2020.
Pubblicizzazione Bando

Il presente Avviso sara reso pubblico mediante:
» affissione all’Albo dell’Istituto
» pubblicazione sul sito web istituzionale www.icmonteforte.gov.it in “Albo pretorio online”
e nella sezione dedicata “PON 2014-2020”

Risoluzione del Contratto

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del contratto, previa motivata esplicitazione formale:
la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

La violazione degli obblighi contrattuali;

La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;
la soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto.

VVVY

ALLEGATI:
Vengono allegati al presente Avviso ad Evidenza Pubblica:
» istanza di partecipazione — Modello A
» schema di sintesi dei moduli oggetto della collaborazione — Modello B

Il Dirigente scolastico
Angela Rita Medugno

Firmato ai sensi del Codice dell’Amministrazione digitale
e norme ad esso connesse
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MODELLO A

“Istanza di partecipazione alla Selezione ad Evidenza Pubblica

per attivita di Collaborazione a titolo oneroso”

Titolo del Progetto :“Emozioni in movimento”
Fondi Strutturali Europei —Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | —Istruzione —Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 Azione 10.2.1

Al Dirigente scolastico dell’lC S. Aurigemma
di Monteforte Irpino

Oggetto: Avviso ad Evidenza pubblica per la collaborazione a titolo oneroso modulo “Emozioni in
movimento”

[1/1a SOttOSCritto/a NOME:......ceeevevie et COBNOME: ..ocuecvecreeeetetretrereee et et eeebe et srene e aseraenees
NALO/A @ woveeeerieeereeeie ettt et (prov) il ... Y SO S CF ettt
(=T [0 [=] o] =T FE OO U SO UOUOPON (prov.)...... CAP............. Telefono.......cccvereeveennnee.
Cellinieee e MLt s rappresentante legale
dell'.........cccecuevueuenenne.....(denominazione Ente, Associazione, Fondazione etc...) ,.cccvcveeecececeieinriseceee e

CF e/o PUVA et con sede legale in
Vi@t ettt ettt e ea s Dttt et eteete et et et et e teatet et et et ateateete et teatabeatestes et et easaaeeteete st nnnnan Prov. (.....)

CHIEDE

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto per attivita di collaborazione a titolo oneroso per il
supporto alla realizzazione del modulo: “Emozioni in movimento”

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
ivi indicate:

DICHIARA

sotto la personale responsabilita che I'Ente/Associazione:

a) e in possesso di documentate conoscenze ed esperienze relative alle tematiche dei moduli formativi
come da curriculum dell’Ente/Associazione allegato;



b)

f)

g)
h)

j)

si avvarra, per la realizzazione dell’attivita formativa, di formatori di comprovata e pluriennale

esperienza e alta professionalita, con spiccate abilita relazionali e di gestione dei gruppi; (si allegano

curriculum vitae);

ha acceso Polizza assicurativa di Responsabilita Civile n. con la Compagnia
con scadenza

e in possesso dei requisiti generali e la non sussistenza delle cause di esclusione di cui agli artt. 80 e
83 del D.Lgs. 50/2016, espressamente riferite a tutti i suoi Legali rappresentanti;

€ esente da sanzioni o misure cautelari di cui al D.Lgs. 231/01 o altra sanzione che comporti il divieto
di contrarre con le Pubbliche Amministrazioni;

e esente da condanne penali o provvedimenti che riguardino I'attuazione di misure di prevenzione
espressamente riferita ai soggetti dell'impresa di cui all’art. 2 comma 3 del DPR 252/98 all’art. 2
comma 3 del DPR 252/98;

e in possesso dei requisiti essenziali previsti dall'avviso;

e in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta;

€ in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali (DURC —
indicare se previsto dall’assetto dell’Ente/Associazione)

ha preso visione del Bando e ne approva senza riserva ogni contenuto.

Come previsto dal Bando, allega:

1. Copia di un documento di identita in corso di validita del Legale Rappresentante;
2. Curriculum professionale dell’Ente/Associazione;

3.N. curriculum vitae dell'/degli esperto/i proposto/i.

Firma del Legale Rappresentante

e timbro dell’Ente/Associazione

Data Firma
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MODELLO B

SCHEMA DI SINTESI DEL MODULO: EMOZIONI IN MOVIMENTO

CODICE PROGETTO | 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-207

TITOLO PROGETTO | EMOZIONI IN MOVIMENTO

MACROFINALITA’ » Rilevare attraverso la componente corporea eventuali abilita o
difficolta di ordine psicomotorio, linguistico comunicativo, affettivo
relazionale e cognitivo.

» Favorire I'evoluzione della persona attraverso il movimento, affinché
essa, acquisendo una sempre migliore conoscenza e accettazione di sé
e della propria condotta, possa meglio situarsi ed agire nell’ambiente
in cui vive.

» Attuare interventi di Psicomotricita funzionale per favorire la
possibilita di arricchire le esperienze corporee e motorie affinché I'lo
possa realizzare quegli apprendimenti che gli permettano il migliore
adattamento possibile all’lambiente.

» Favorire nel bambino la scoperta delle potenzialita espressive e
comunicative, il riconoscimento delle proprie emozioni e della capacita
di gestirle, per una migliore predisposizione all’apprendimento.

TIPOLOGIA DI COLLABORAZIONE RICHIESTA

Si ricercano psicomotricisti esperti in psicomotricita funzionale e che abbiano I'esperienza per
supportare I'esperto nella :

» strutturazione di schede di osservazione finalizzate all'elaborazione di un profilo
psicomotorio del bambino utile ad inquadrare meglio eventuali problematiche e/o
contribuire ad una diagnosi precoce di eventuali disturbi;

» predisposizione di un progetto di intervento preventivo/educativo/abilitativo
individualizzato per gli alunni che siano stati attenzionati.
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MODELLO A
“Istanza di partecipazione alla Selezione ad Evidenza Pubblica

per attivita di Collaborazione a titolo oneroso”

Titolo del Progetto :“L’'Uomo e la Natura 1“
Fondi Strutturali Europei —Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | —Istruzione —Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 Azione 10.2.1

Al Dirigente scolastico dell’lC S. Aurigemma
di Monteforte Irpino

Oggetto: Avviso ad Evidenza pubblica per la collaborazione a titolo oneroso modulo “L’'uomo e la Natura
1”

[1/1a SOttOSCritto/a NOME:......ceeevevie et COBNOME: ..ocuicvecreeeetettetrereee e eeebe et srere e aseraenees
NALO/A @ ovveeeeieeereeeie ettt st (prov) il ... Y SO S CF ettt
FESIHENTE.A it e (prov.)...... CAP............. Telefono......cccevveveereenenn.
Cellinieee e MLt e s rappresentante legale
dell'......cccoeevevvevvevennne.....(denominazione Ente, Associazione, FONdazione etC...) ,.uccvcerereericrevereereneeeceereevens

CF e/o PUVA et con sede legale in
Vi@t ettt ettt e ea s Dttt et eteee et et et et e teatet et et et ateateete et atateatettes et et et areeteete st nnannan Prov. (.....)

CHIEDE

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto per attivita di collaborazione a titolo oneroso per il
supporto alla realizzazione del modulo: “L’'Uomo e la Natura 1”

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
ivi indicate:

DICHIARA

sotto la personale responsabilita che I'Ente/Associazione:

a) € in possesso di documentate conoscenze ed esperienze relative alle tematiche dei moduli
formativi come da curriculum dell’Ente/Associazione allegato;
b) si avvarra, per la realizzazione dell’attivita formativa, di formatori di comprovata e pluriennale

esperienza e alta professionalita, con spiccate abilita relazionali e di gestione dei gruppi; (si allegano
curriculum vitae);



c) ha acceso Polizza assicurativa di Responsabilita Civile n. con la Compagnia

con scadenza .
d) e in possesso dei requisiti generali e la non sussistenza delle cause di esclusione di cui agli artt. 80 e
83 del D.Lgs. 50/2016, espressamente riferite a tutti i suoi Legali rappresentanti;
e) & esente da sanzioni o misure cautelari di cui al D.Lgs. 231/01 o altra sanzione che comporti il
divieto di contrarre con le Pubbliche Amministrazioni;
f) e esente da condanne penali o provvedimenti che riguardino I'attuazione di misure di prevenzione
espressamente riferita ai soggetti dell'impresa di cui all’art. 2 comma 3 del DPR 252/98 all’art. 2 comma 3
del DPR 252/98;

g) e in possesso dei requisiti essenziali previsti dall'avviso;

h) e in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta;

i) e in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali (DURC —
indicare se previsto dall’assetto dell’Ente/Associazione)

j) ha preso visione dell'Avviso e ne approva senza riserva ogni contenuto.

Come previsto dall'Awviso, allega:

1. Copia di un documento di identita in corso di validita del Legale Rappresentante;
2. Curriculum professionale dell’Ente/Associazione;

3.N. curriculum vitae dell'/degli esperto/i proposto/i .

Firma del Legale Rappresentante
e timbro dell’Ente/Associazione

Data Firma
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MODELLO B

SCHEMA DI SINTESI DEL MODULO: L'UOMO E LA NATURA 1

CODICE PROGETTO | 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-207

TITOLO PROGETTO L’'Uomo e la Natura 1

MACROFINALITA’ Il corso si articolera in quattro percorsi che tratteranno i quattro
elementi della natura: aria, acqua, terra e fuoco.
OBIETTIVI
» promuovere la curiosita, il pensiero divergente e la creativita degli
studenti
acquisire ed utilizzare il metodo dell’indagine scientifica
sviluppare le capacita astrattive e deduttive
saper osservare, descrivere ed analizzare fenomeni appartenenti alla
realta naturale e artificiale e riconoscere nelle sue varie forme i
concetti di sistema e di complessita.
» acquisire consapevolezza della complessita dei fattori temporali e
ambientali
» saper osservare, ascoltare attivamente, manipolare, classificare le
esperienze proposte
» saper raccogliere e analizzare dati
» saper rielaborare ed esprimere verbalmente e graficamente i
fenomeni osservati
» cogliere e rappresentare la successione temporale degli eventi
» saper utilizzare la terminologia specifica

Y V V

TIPOLOGIA DI COLLABORAZIONE RICHIESTA

» La collaborazione con un esperto che appartenga al mondo scientifico ha lo scopo di
avvicinare i bambini alla problematica ambientale in modo piu approfondito e a
mostrargli concretamente quanto la ricerca stia realizzando oggi in questo campo.
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