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      Prot. n°   2689/A.7.h                                                                     Monteforte Irpino, 03.05.2017 

All’Albo on line  

Al  sito web della scuola  

 

Oggetto: Aggiudicazione provvisoria affidamento  incarico di  Responsabile  Servizio Prevenzione 

e Protezione ai sensi del D. LGS. 81/08 e successive modifiche e integrazioni.  

  CIG ZBC1E2B220 

 

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 “Attuazione dell’articolo 1 legge 3 agosto 2007, n. 123, 

in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ed in particolare: 

l'art. 17, che prevede tra gli obblighi del datore di lavoro la valutazione di tutti i 

rischi con la conseguente elaborazione del documento nonché la designazione del 

responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi (RSPP); l'art. 31 

che definisce l'organizzazione del servizio di prevenzione e di protezione; l’art. 

32 che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e 

responsabile   del servizio di prevenzione e protezione nonché,  le priorità con cui 

si debba procedere all’individuazione del personale da adibire al servizio; l’art. 

33 che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione; 

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, “ Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", in 

particolare l’art. 40 che  attribuisce  alle Istituzioni Scolastiche la facoltà di 

stipulare  contratti di prestazione d' opera con esperti esterni per particolare 

attività ed insegnamenti; 

VISTO il D.lgs. n.50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 

2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti 

pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, 

dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della 

disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 

forniture”; 

VISTA la determina  a contrarre per l'affidamento dell'incarico annuale di Responsabile 

del Servizio di Prevenzione e Protezione  (ex art. 17. comma 1 lett. b),   D.Lgs. 

9.4 .2008 n. 81, come modificato e integrato dal D. Lgs. 3.3.2009 n. 106 ) prot.n. 

2158/A.7.h      del 06.04.2017 ;                                                                       

VISTO l’avviso pubblico prot. n. 2174/A.7.f  del 07.04.2017 relativo alla procedura per il 

conferimento dell’incarico annuale di Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione;                                                               

VISTE le offerte pervenute; 

 



 

RICONOSCIUTI legittimi gli atti relativi al procedimento di gara; 

CONSIDERATO che dal 1° gennaio  2013, ai sensi della normativa vigente  (ex D.L. n. 52/2012 e 

legge n. 228/2012  di stabilità 2013) le istituzioni scolastiche sono tenute a  

provvedere ai propri approvvigionamenti relativi a acquisti di beni e servizi 

esclusivamente tramite CONSIP S.p.A. (art.1 comma 512 legge n.208.2015)  

attraverso lo strumento delle convenzioni, ove queste siano disponibili ed idonee a 

soddisfare le esigenze essenziali poste dagli appalti  da affidare; 

EFFETTUATA la consultazione delle convezioni CONSIP,  e avendo accertato  l’inesistenza  di 

convenzioni attive sul sito www.acquistinretepa.it  aventi per oggetto l’affidamento 

dell’incarico di RSPP e che la convenzione  CONSIP disponibile  sulla gestione 

integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro riguarda vari  servizi offerti a prezzi 

complessivamente superiori a quello  dell’offerta proposta dall’aggiudicatario; 

 

DISPONE 

 di approvare la proposta di aggiudicazione e quindi  l’esito del procedimento di valutazione delle 

offerte  di cui al verbale  della commissione giudicatrice del 26.04.2017, corredato  della relativa 

graduatoria che si riporta di seguito: 

Possesso dei titoli specifici e requisiti professionali di cui all’art. 

32 del D.Lgs. n. 81/2008 ( titolo di studio abilitante alla 

mansione richiesta + formazione periodica ) 

Ing. Leone 

Loreto 

Ing. Castagnozzi 

Filippo 

Iscrizione all’albo professionale 5 5 

Esperienza lavorativa nelle II.SS. in qualità di RSPP 
35 

 

35 

Esperienza in qualità di RSPP presso altri Enti pubblici 12 15 

Docenza in corsi di formazione specifici per le figure previste 

dalla normativa di sicurezza sul lavoro 
10 10 

Master universitari attinenti alla sicurezza sui luoghi di lavoro 

1 punto per Master di I livello 

2 punti per Master di II livello 

2 0 

Economicità 28,75 30 

Totale punteggio massimo 92,75 95 

  

 

 di aggiudicare  pertanto   all’ Ing. Castagnozzi Filippo l’affidamento dell’incarico di Responsabile 

del Servizio di Prevenzione e Protezione  (ex art. 17. comma 1 lett. b),   D.Lgs. 9.4 .2008 n. 

81, come modificato e integrato dal D. Lgs. 3.3.2009 n. 106 )  per l’importo complessivo di 

€ 1.150,00 onnicomprensivo di IVA/ritenuta fiscale ed eventuale altro onere,  precisando  

che tale individuazione è effettuata  a prescindere dal punteggio attribuito in quanto per il 

predetto  candidato  ricorre la condizione indicata alla lettera b) del bando di gara, che prevede  

per la designazione di tale figura professionale il rispetto dell’ordine di priorità,  indicato 

nell’art. 32 del D. Lgs 09/04/2008 n. 81 “ Personale interno ad altra unità scolastica in 

possesso dei requisiti di cui al precedente articolo a tal fine disponibile “ . 

 

 di pubblicare  il presente provvedimento  all’Albo on line e  nella sezione Amministrazione 

trasparente, sottosezione “Bandi di gara  e contratti” del sito web della scuola, quale stazione 

appaltante all’indirizzo http://www.icmonteforte.gov.it 

http://www.acquistinretepa.it/
http://www.icmonteforte.gov.it/


 

 

L’affissione  all’albo  ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 

potranno produrre reclamo,  avverso il presente provvedimento, al Dirigente Scolastico entro quindici giorni 

dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine l’atto diventerà definitivo e potrà essere impugnato 

soltanto con ricorso da inoltrare al TAR nei termini di legge. 

Il presente provvedimento di aggiudicazione  non equivale ad accettazione dell’offerta, ma diventa 

efficace dopo la  verifica del possesso   dei prescritti requisiti dichiarati dal professionista aggiudicatario  in 

sede di partecipazione alla gara  (art. 32 cc. 6 e 7 del D.Lgs n. 50/2016). 

 

A seguito di formale aggiudicazione definitiva  e previa favorevole verifica del possesso dei requisiti 

prescritti, si  procederà alla stipula  del contratto di affidamento dell’incarico annuale di RSPP , ai sensi 

dell’art. 32 cc. 10 e 14 del D.lgs n. 50/2016, alle condizioni tecniche ed economiche specificate nell’offerta, 

nel rispetto delle prescrizioni contenute nel  bando. 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Angela Rita Medugno  

(Documento firmato digitalmente ai sensi  
del Codice dell’Amministrazione Digitale 

 e normativa connessa) 
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